
กรอบโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาดี                     
(ปรับปรุงตามโครงสร้างใหม่ พ.ศ. 2563)  

 

 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

 

 
 
 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
1. งานจัดทำแผนตรวจสอบภายในประจำปี 

 

 

 
 
 
 

 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น) 

 
 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

 
 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) 

 

 
1. งานราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล 
2. งานบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
3. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
5. งานบริหารการศึกษา 
6. งานสวัสดิการสังคม 
7. งานให้บริการด้านสาธารณสุข 

  
1. งานการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม 
และการพัฒนารายได้   
2. งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา  
3.งานทะเบียนคุม  
4.งานจำหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินต่างๆ  
5. งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ
ด้านการเงิน การคลัง การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน 
 

  
1. งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
2. งานออกแบบและเขียนแบบ 
3. งานติดตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
และสัญญาณจราจร 
4. งานเกี่ยวกับการประปา 
 
 

 



 

 

โครงสร้างสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 

 
 

หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทัว่ไป ระดับต้น) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1. งานราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล 
2. งานบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
3. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
5. งานบริหารการศึกษา 
6. งานสวัสดิการสังคม 
7. งานให้บริการด้านสาธารณสุข 



โครงสร้างสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 

หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. งานราชการทั่วไปเกี่ยวกับ 
อบต. 

 

-เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.)ว่าง(1) 
ลูกจ้างประจำ 
-นักจัดการงานท่ัวไป (1) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
-พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  (1) 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(๑)  
พนักงานจ้างท่ัวไป 
-ภารโรง (1)   
-คนงานประจำรถขยะ (2)  
-คนงาน (2) 
-พนักงานขับรถยนต์ (1)  
-คนงาน (กำหนดเพิ่ม (2) ) 

 

 

2. งานบริหารงานบุคคลของ
พนักงานส่วนตำบล ลูกจา้งประจำ
และพนักงานจ้าง 
-นักทรัพยากรบุคคล (ปก.) (1)  
 

3. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง.) (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-พนักงานขับรถยนต์ (1)  

 
 

 
 

5. งานบริหารการศึกษา 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก( ชพ.) (2) 
-นักวิชาการศึกษา (ชก.) (1) 
-ครู   (2)   
-คร ู  (1) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-ผู้ดูแลเด็ก (1) 
-คนงาน (3) 

 

6. งานสวัสดิการสังคม 

-  นักพัฒนาชุมชน (ปก.) (1) 

 
 
 

4. งานวิเคราะหน์โยบายและแผน 
 

-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก.) (1) 
 

7. งานให้บริการด้าน
สาธารณสุข 

- 

 
 
 



 
 

 
 

ผู้อำนวยการคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

1. งานการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม 
และการพัฒนารายได้   
2. งานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา  
3.งานทะเบียนคุม  
4.งานจำหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินต่างๆ  
5. งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ
ด้านการเงิน การคลัง การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
โครงสร้างกองคลัง 

 
 

ผู้อำนวยการคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) (๑) 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. งานบรกิารข้อมูล สถิติ 
ช่วยเหลือให้คำแนะนำทางวิชาการ
ด้านการเงิน การคลัง การบัญชี การ

พัสดุและทรัพย์สิน 

- เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.)  (1)   

 

2. งานเกี่ยวกับการจัดซ้ือ จัดจ้าง 
จัดหา 

4. งานจำหน่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ 
และทรัพย์สินต่างๆ 

- นกัวิชาการพัสด ุ(ปก.) (๑)  
 

 

1. งานการจ่ายเงิน การรับเงิน        
การจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม และการ

พัฒนารายได้   
 

- นักวิชาการเงินและบญัชี(ปก./ชก.)(ว่าง) 

- เจ้าพนักงานจดัเก็บรายได้  (ชง.) (1) 

พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้(1) 
พนักงานจ้างทั่วไป  
- คนงาน (1) (ว่าง) 
 
 

3. งานทะเบียนคุม 
 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน (1)  

 



 
โครงสร้างกองช่าง 

 
 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น)  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
2. งานออกแบบและเขียนแบบ 
3. งานติดตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่าง
และสัญญาณจราจร 
4. งานเกี่ยวกับการประปา 
 
 

 
 
 
 
 

 



โครงสร้างกองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) (ว่างเดิม) (1) 

1. งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
 

      - นายช่างโยธา (ชง.) (1)  
 
       พนักงานจ้างตามภารกิจ 
      - ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  
 

 

 

 

2. งานออกแบบและเขียนแบบ 
 

- นักจัดการงานช่าง (ปก./ชก) (1) (ว่าง) 
- นายช่างสำรวจ(ปง./ชง.) (1) (กำหนดเพิ่ม) 
 

   พนักงานจ้างทั่วไป 
    - คนงาน  (1) 

 

 

4. งานเกี่ยวกับการประปา 
 

    พนักงานจ้างตามภารกิจ 
    - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (1) 
 
 

 

 

3. งานติดต้ังซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้าส่อง
สว่างและสัญญาณจราจร 

 

    พนักงานจ้างตามภารกิจ 
    - ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
 
   พนักงานจ้างทั่วไป 
    - คนงาน (ปฏิบัติงานไฟฟ้า) (2) 

 



โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 
 

 
 

 
 



 
โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

งานจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 
 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) 
(ว่าง) 

 
 

 
 


